Planejamento Estratégico Institucional SODF - out/23

— Z-p q Linha de REALIZADO
Objetivo Estratégico Indicador de Desempenho PLANEJADO 2023 -
base jan-set/23 out/23
7.1.1 Quantidade de Projetos Elaborados do PEDF 7 7 7 0
7.1.2 Quantidade de Projetos Elaborados do PEI 17 12 17 0
7.1 Elab jet t tivei
? orar projetos e orcamentos Comp? .Ivels como . |7.1.3 Quantidade de Projetos Elaborados na Metodologia BIM 24 0 - - - -
planejamento de obras adequado que facilite a sua execugdo.
7.1.4 Quantidade de Cadernos de Especificagdo de Servicos Elaborados 14 14 0 0
7.1.5 Quantidade de Processos de Planejamento de Obras Mapeados 1 1 1 0
X L. . X 7.2.1 Quantidade de Projetos, planejados no PEDF e PEIl, com recursos captados. 11 8 5 1
7.2 Gerenciar de forma eficiente a execugdo dos objetos dos
inst tos de fi i to, b énci . .
ns "fmen 0s ge tinanclamento repas§e .Convenaos € 7.2.2 Quantidade de Obras, planejadas no PEDF e PEI, com recursos captados. 17 0 - - - -
congéneres dos programas de obras publicas de
responsabilidade da Secretaria. . 5 . . )
7.2.3 Quantidade de captagdes com organismos multilaterais. 1 0 - 1 - -

7.3 Contribuir para o aperfeicoamento do planejamento das [7.3.1 Proceder as adequagBes orgamentarias necessarias para executar as agdes para as acdes finalisticas,
agoes finalisticas, previstas nos instrumentos de PPA e LOA, [dando conformidade ao PPA e a LOA.
refletidas nas informagdes registradas no Sistema de 7.3.2 Mapear 100% dos processos criticos para melhoria de desempenho da érea.

Acompanhamento Governamental - SAG o 1
7.4 P lizagdoe h | a licitagd . .
romove: a realizagdo e homologagdo das licitades para 7.4.1 Quantidade de certames, planejados no PEDF e PEl, elaborados. 16 13 11 2
as contratagdes.
7.5.1 Quantidade de Obras Concluidas 16 13 3 3
7.5.2 Execugdes Parciais
7.5.2.1 Percentual de execugdo da Urbanizagéo do Sol Nascente Trecho Ill (Lote 1). 25% 27,18% 3,54%
7.5.2.2 Percentual de execugdo da Avenida Hélio Prates - Etapa Il 45% 26,58% 1,66%
7.5.2.3 Percentual de execugdo da Urbanizagdo do Sol Nascente Trecho Il (Lote 2) 25% 16,84% 1,46%
L ) . 7.5.2.4 Percentual de execugdo da Revitalizagdo da ESPM (T16) 70% 49,00% 4,98%
7.5 Garantir a infraestrutura de qualidade para a populagdo
do Distrito Federal o , . ~
7.5.2.5 Percentual de execugdo da Drenagem e pavimentagéo no Bernardo Saydo - Lote 01. 15% 4,78% 0,66%
7.5.2.6 Percentual de execugdo da Drenagem e pavimentagéo no Bernardo Saydo - Lote 04. 10% 1,02% 0,00%
7.5.2.7 Percentual de execugéo da Urbanizagéo do Sol Nascente - Trecho | e partes do Ill. 20% 9,70% 1,47%
7.5.2.8 Percentual de execugéo da Urbanizagéo do SOF Sul. 15% 5,00% 4,00%
7.5.2.9 Percentual de execugdo da OAE 03 - Vicente Pires. 10% 0,00% 0,00%
7.5.2.10 Percentual de execugdo da Duplicagdo da via de ligagdo entre o Nucleo Bandeirante e Guard Il. 10% 0,00% 0,00%




Objetivo Estratégico

7.6 Formular e definir politicas, normas, regulamentos,
planos e programas voltados para saneamento basicos e
promover a gestao ambiental integrada nas obras da
Secretaria.

Indicador de Desempenho

7.6.1 Quantidade de projetos com viabilidade ambiental

7.6.2 Quantidade de obras com viabilidade ambiental

7.6.3 Quantidade de obras com sustentabilidade ambiental, social e econémica.

7.6.4 Situagdo da revisdo do Plano Distrital de Saneamento Basico — PDSB.

7.7 Realizar acompanhamento e fiscalizagdo do contrato de
concessao dos servigos de iluminagdo publica.

7.7.1 Quantidade de pontos de iluminagdo ampliados e implantados.

7.7.2 Quantidade de luminarias de iluminagdo publica eficientizadas.

7.8 Prover infraestrutura tecnolégica moderna com
disponibilidade e seguranga, atualizada com base em
premissas de transparéncia e integrag¢do de dados entre
orgdos.

7.8.1 Quantidade de contratos vigentes de servigos de impressdo, telefonia, plotter, certificagdo.

7.8.2 Quantidades de equipamentos adquiridos para o parque tecnolégico.

7.8.3 Quantidade de solugdes de softwares adquiridas.

7.9 Identificar os riscos juridicos da atua¢do administrativa e
suas solugdes, de forma a afastar eventuais sangées e
viabilizar a implantagao de politicas publicas

7.9.1 Quantidade de processos de trabalhos criticos mapeados

7.9.2 Quantidade de assessores juridicos capacitados na NLL 14.133/21

7.9.3 Quantidade de assessores juridicos capacitados nos Processos de trabalhos de Licitagdo baseados na NLL
14.133/21.

7.10 Coordenar, desempenhar procedimentos correicionais e
analisar indicadores no ambito de sua competéncia e perante
aos orgaos de controle

7.10.1 Quantidade de demandas internas de procedimentos apuratérios atendidas.

7.10.2 Quantidade de demandas externas (CGDF e Orgdos de Controle) atendidas.

7.10.3 Quantidade de Processos de Procedimentos Apuratérios mapeados.

7.11 Zelar e promover a imagem da Secretaria, por meio de
uma comunicagdo segmentada, sendo fonte primaria de
informagdes para o cidadao.

7.11.1 Situagdo da Implantagdo do Plano de Comunicagdo.

7.11.2 Situagdo da Implantagdo da Politica de Comunicagdo
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REALIZADO
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19 Item ndo se aplica, pois esta contido no item 7.6.2.
24 23 8
24 23 8
a) Novo Termo de Referéncia
a) Termo de Referéncia (127250182) - Processo 00110-
(118151559) - Processo 00001207/2023-12 ajustado
00110.00001207/2023-12 conforme composi¢do de pregos
concluido. para a licitagdo sugerido pela
SUPOP/SODF - Processo 00110-
b) Solicitagdo de cotagdo de 00003054/2023-48.
orgamentos para a execugao
do servigo encaminhada para | b) Processo 00110-00001207/2023-
24 empresas de consultorias 12 enviando o Memorando 598
- especializadas. Aguardando (127250046) para GAB/SODF e
retorno com os valores CPL/SODF visando as providéncias
estimados. Prazo até cabiveis quanto a licitagdo para a
15/11/2023. revisdo dos Planos.
c) Solicitagdo de apoio da c) Projeto de Lei n2 170/2023 que
SUPOP/SODF quanto a Atualiza o Marco Temporal Legal do
composicdo de precos paraa | Saneamento Basico e da Politica
licitagdo, conforme processo | Distrital de Residuos Sélidos. Em
00110-00003054/2023-48. |tramitagdo na Camara Legislativa do
Distrito Federal.
2.500 452 0
20.000 17046 1087
4 2 0
0 R - - -
5 0 1
0 R - - -
8 8 n/a n/a n/a
8 3 0
10 13 4
5 4 1
7 8 n/a n/a n/a

Em Curso a realizagdo de sete
entrevistas com gestores e
subsecretarios da SODF para
conclusdo do
diagndstico/avaliagdo técnica
da drea e avango para a fase
de elaboragdo do Mapa de
Relacionamentos.

Em Curso a realizagdo de sete
entrevistas com gestores e
subsecretdrios da SODF para
conclusdo do diagndstico/avaliacdo
técnica da area e avanco para a fase
de elaboragdo do Mapa de
Relacionamentos.




Objetivo Estratégico

7.12 Analisar e monitorar as recomendagées dos 6rgios de
controle concernentes as atividades da Secretaria.

Indicador de Desempenho

7.12.1 Quantidade de verificagdes de conformidade de novos contratos.

7.12.2 Quantidade de verificagdes de conformidade de novos aditivos.

7.12.3 Quantidade de verificagcdes de conformidade de pagamentos .

7.12.4 Quantidade de Atendimentos as Demandas de érgdos externos.

7.13 Facilitar o didlogo entre o cidaddo e as diversas
instancias da gestdo da Secretaria, fortalecendo o controle
social.

7.13.1 indice de Recomendacio do Servico de Ouvidoria.

7.13.2 indice de Satisfacdo com o Servigo de Ouvidoria.

7.13.3 indice de Satisfagdo com a Resposta do Servigo de Ouvidoria.

7.13.4 Percentual do indice de Transparéncia Ativa (ITA).

7.14 Garantir o desenvolvimento e a apropriacdo das
melhores praticas de governanga de forma continua e
progressiva

7.14.1 Revisdo anual do Planejamento Estratégico Institucional (Metas de Iniciativas do PEDF/PEI).

7.14.2 Revisdo anual do Planejamento Estratégico Institucional (Metas especificas das areas).

7.14.3 Revisdo anual do Processo de Gestdo de Riscos.

7.14.4 Quantidade de ciclos de Gerenciamento de Riscos realizados.

7.14.5 Quantidade de Servidores capacitados no Programa de Integridade pela Cetica

7.15 Promover o Programa de Integridade Institucional

7.15.1 Quantidade de servidores capacitados no Programa de Integridade.

7.15.2 Quantidade de agGes de comunicagdo sobre o Programa de Integridade realizadas.

7.16 Proporcionar estrutura, logistica e insumos necessarios
ao desenvolvimento das atividades da Secretaria

7.16.1 Situagdo da Implantagdo do Plano de Capacitagdo.

7.16.2 Quantidade de processos criticos mapeados.

67%

56%

37%

100%

180

180

60

REALIZADO

PLANEJADO 2023 5
jan-set/23 out/23
Quannda\.de de 13 3
contratos firmados
Quant|d?de de aditivos 94 8
firmados
Quantidade c.ie 789 37
pagamentos realizados
Quant!dade de 29 6
atendimentos
67% + 1% 58% 100%
56% + 1% 54% 73%
37% + 1% 40% 60%
100% 100% 100%
1 1(109010516) n/a n/a n/a
1 1(122914367) n/a n/a n/a
1 1(117438474) n/a n/a n/a
2 0 0
50 0 0
Em planejamento a realizagdo | Em planejamento para ser realizado
50 de treinamento de no minimo |no dia 13/11/2023 a treinamento de
50 servidores (00110- no minimo 50 servidores (00110-
00002863/2023-32). 00002863/2023-32).
12 10 1
ndo houve implantagdo do
Plano de Capacitagdo em ndo houve implantagdo do Plano de
2023, em vista da ndo Capacitagdo em 2023, em vista da
publicagdo de Portaria de ndo publicagdo de Portaria de
implementagdo e implementagdo e normatizagdo
normatizacdo
0 R - - -




