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SISTEMA INTEGRADD DE NORMAS JURIDICAS DO DF

PORTARIA N° 163, DE 06 DE JULHO DE 2023

Disciplina os conceitos, os procedimentos aplicaveis e os
tipos de acdes de controle realizadas pela
Subcontroladoria de Controle Interno da Controladoria-
Geral do Distrito Federal.

O SECRETARIO DE ESTADO CONTROLADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 105, paragrafo Unico, incisos I, III e V da Lei Organica do Distrito Federal, e o art. 89, incisos I, II
e VII, da Lei n° 3.105, de 27 de dezembro de 2002, e considerando a necessidade de disciplinar a realizagcao das
acoes de controle pela Subcontroladoria de Controle Interno, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10 Esta Portaria disciplina os conceitos, os procedimentos aplicaveis e os tipos de aglGes de controle
realizadas pela Subcontroladoria de Controle Interno — SUBCI da Controladoria-Geral do Distrito Federal — CGDF.

§ 1° A CGDF, com objetivo de institucionalizar e fortalecer os processos e atividades de gestao que caracterizam
um 6rgao de controle interno eficaz, adota o Modelo de Capacidade de Auditoria Interna — IA-CM (Internal Audit
Capability Model), desenvolvido pelo Instituto dos Auditores Internos — IIA.

§ 20 As atividades desenvolvidas pela SUBCI devem estar alinhadas com o modelo de Trés Linhas do Instituto
dos Auditores Internos — IIA.

§ 39 Para fins desta Portaria, o termo “acao de controle” deve ser entendido como qualquer procedimento
realizado pelas trés linhas do Sistema de Controle Interno com vistas a avaliacdo, a consultoria, a orientagdo e ao
estabelecimento e execucdo de controles primarios.

Art. 2° No ambito do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Distrito Federal, a SUBCI é responsavel
pelas seguintes fungdes:

I - Auditoria Interna: caracterizada por avaliagdes independentes e consultorias, com vistas a agregar valor a
gestao e otimizar a eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, controles e governancga;

IT - coordenacdo técnico-normativa da Segunda Linha do Sistema de Controle Interno: caracterizada pela
organizagao e padronizacdo da atuacao das Unidades de Controle Interno — UCIs existentes nas estruturas
organizacionais das Secretarias de Estado e nas unidades da administragdo indireta;

III - avaliacdo dos atos de admissao: verificacao da legalidade dos atos de admissao, excetuadas as nomeagoes
para cargo de provimento em comissao, nos termos da Resolucao n® 276/2014 do Tribunal de Contas do Distrito
Federal;

IV - avaliagdo de atos concessorios analise de conformidade em processos de aposentadoria, pensao e reforma,
nos termos das Resolucdes nos 101/1998 e 219/2011 do Tribunal de Contas do Distrito Federal — TCDF;

V - certificagdo de Tomadas e Prestacoes de Contas Anuais dos gestores publicos e de Tomadas de Contas
Especiais — TCEs;

VI - elaboragdo dos relatdrios da Prestacdo de Contas Anual do Governador — PCAGOV referentes aos incisos 1,
III, IV e V do art. 80 da LODF e ao art. 1°, VI, a da Instrucdo Normativa n® 1/2016 - TCDF;

VII - supervisdao técnica e orientacdo normativa as unidades setoriais de Auditoria Interna presentes nas
estruturas organizacionais das FundagOes Publicas, Autarquias, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista, de acordo com o previsto no Decreto n® 32.840, de 2011.

Art. 3° As acoes de controle, na SUBCI, serdo planejadas e executadas em observancia:

I - ao Programa Operacional de Acdes de Controle;
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IT - a determinacdo do Governador do Distrito Federal;
III - a determinagao do Secretario de Estado Controlador-Geral; ou
IV - a determinacao do SUBCI.

Paragrafo Unico. A realizacao das agbes de controle serd determinada por meio de Ordem de Servigo Interna
emitida pela SUBCI, com a identificacdo da natureza da andlise, do objetivo da agdo de controle, da equipe
responsavel e do prazo para conclusdo do trabalho.

Secao I
As Trés Linhas do Sistema de Controle Interno

Art. 4° A aplicacdo do modelo de Trés Linhas do Instituto dos Auditores Internos — IIA no Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo do Distrito Federal devera observar as seguintes definigdes:

I - Primeira Linha: agentes publicos responsaveis pela execucao dos controles primarios da gestao e pelo
gerenciamento de riscos de seus proprios processos;

II - Segunda Linha: setores de apoio a gestao, responsaveis pelo gerenciamento dos controles primarios,
monitoramento dos riscos e orientagao;

III - Terceira Linha: setores responsaveis pela funcao de Auditoria Interna, incluindo tanto a auditoria geral,
realizada pela CGDF, quanto as unidades setoriais de auditoria interna presentes na administracao indireta.

§ 1° Os controles primarios devem ser instituidos e mantidos pelos gestores responsaveis pela implementacdo
das politicas publicas, durante a execucdo das atividades e das tarefas no ambito dos seus macroprocessos
finalisticos e de apoio.

§ 20 O gerenciamento de controles consiste em agdes coordenadas com o objetivo de garantir a correta
aplicagdo dos controles primarios estabelecidos e, quando necessario, pode incluir a proposi¢ao, ou até mesmo o
estabelecimento, de novos controles ou adequacdes a controles ja existentes, incluindo a remocao de controles
ineficazes/ineficientes ou que se tornaram desnecessarios.

§ 3° O monitoramento dos riscos consiste em acompanhar o andamento da gestao de riscos ou de indicadores
de riscos da gestdao, para identificar se as agOes e projetos para tratamento dos riscos estdao sendo
implementados e estdao gerando os efeitos esperados.

§ 49 A orientacdo a gestao pode ocorrer de diversas formas, por meio de respostas a questionamentos
especificos, capacitacdes ou até mesmo treinamentos em ferramentas de controle e deve ser praticada de forma
a possibilitar a absorgdo de conhecimento pela gestdo, com vistas a evitar a repeticdo de questionamentos e
duvidas.

Secao II
Auditoria Interna

Art. 59 A funcao de Auditoria Interna deve fornecer avaliacdes independentes e objetivas, bem como servigos
consultivos, de forma a auxiliar a administragdo publica a alcancar os objetivos definidos nos seus Programas de
Governo, aprimorar a eficacia dos controles primarios e do gerenciamento de riscos e fortalecer suas estruturas
de governanga.

§ 19 A independéncia da Auditoria Interna em relagdo as responsabilidades tipicas da gestdo deve ser
preservada, de maneira a garantir sua objetividade, autoridade e credibilidade.

§ 20 A Auditoria Interna deve fiscalizar e fomentar o dever de prestar contas por parte dos responsaveis, pessoa
fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais o GDF responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza
pecuniaria.

Art. 6° As acdes de controle tipicas da Auditoria Interna sdo:

I - auditoria: acao de controle com foco na avaliagao de controles, de resultados ou de instrumentos de
governanca. A natureza de andlise pode ser de conformidade, de desempenho ou de riscos. Parte de escopo



amplo, a ser detalhado na etapa de planejamento. A opinido é formada com base no exame de amostras, nao
sendo necessaria a analise integral dos registros relacionados ao objeto de auditoria;

II - inspecdo: acao de controle com foco na identificacdo de falhas. A natureza de andlise € sempre de
conformidade. Parte de escopo definido, com a expectativa de cobertura integral do objeto sob analise;

III - consultoria: acao de controle com foco na transmissao de conhecimento relevante para o aprimoramento
das estruturas de controle, de gerenciamento de riscos e de governanca.

Paragrafo Unico. O tipo de acdo de controle registrado nas Ordens de Servigo Internas sera definido de acordo
com a predominancia das caracteristicas necessarias para cada trabalho.

Secgao III
Coordenacgao da Segunda Linha do Sistema de Controle Interno

Art. 7° A funcdo de Coordenacao da Segunda Linha deve oferecer orientacdo técnica e normativa as UCIs, por
meio da padronizacao de procedimentos e da forma de atuacao dessas unidades.

Art. 8° A atuacao das UCIs deve priorizar a reducao de assimetrias de capacidades e de conhecimentos entre a
Primeira e a Terceira linhas do Sistema de Controle Interno.

Art. 9° As acdes de controle tipicas da Coordenagao da Segunda Linha s3o:

I - proposicdo de controles: trata-se de aconselhamento, supervisdo ou instrucdo visando a implantacdao de
controles para contribuir com o aperfeicoamento da gestao da unidade;

IT - orientagdes: trata-se de aconselhamento e instrucao via processo da CGDF para as unidades de controle e
para os gestores, por meio de agdes de controle que visem contribuir com o aperfeicoamento da gestao da
unidade, podendo ser decorrentes de alertas originados de controles automatizados de gestao administrativa, de
informag0des de portais voltados ao controle e de sistemas desenvolvidos e/ou monitorados pela CGDF;

III - treinamentos: trata-se de capacitagdes visando contribuir para o planejamento de estratégias de gestdo
administrativa coerentes com modelos de boas praticas gerenciais e controles para o exercicio da Primeira Linha;

IV - monitoramento de Indicadores da Gestdo: resultante de consultas automatizadas que compde o suporte as
unidades de controle, visando subsidiar a tomada de decisGes, a elaboracao de indicadores, assim como a
identificacao de possiveis indicios de falhas e de irregularidades que possam ser sanadas preventivamente.

Secao IV
Documentos utilizados em agoes de controle

Art. 10. Para o atingimento de seus objetivos, as agdes de controle referentes ao disposto no art. 2° desta
portaria poderao se utilizar dos seguintes documentos:

I - Plano de Auditoria Sintético — PAS: documento assinado pela equipe de auditoria e aprovado pelo diretor e
pelo coordenador da area, que tem por objetivo reunir os principais elementos do planejamento da auditoria, em
especial as questoes de auditoria e os critérios de avaliacdo e deve ser emitido ao final da etapa de
planejamento;

IT - Solicitacdo de Informagao — SI: documento elaborado e assinado pela equipe de auditoria, no curso da
realizacdo das etapas de acdes de controle, enderecado aos gestores clientes da auditoria, para solicitar
processos, documentos, informagoes, esclarecimentos e justificativas relativamente a fatos e atos de gestao;

IIT - Nota Informativa — NI: documento relativo ao exame preliminar de atos e fatos de gestao, disponibilizado
aos superiores hierarquicos do Orgao Central de Controle Interno para conhecimento e demais providéncias;

IV - Nota Técnica — NT: documento elaborado por equipe ou auditor de controle interno designado, apds
avaliacdo do diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, com o
objetivo de emitir opinido ou orientacdo técnica ndo vinculativa relativamente ao andamento de processos
administrativos, a analise de atos de gestdo e a resposta a consultas, independentemente da realizacao de uma
acao de controle, devendo ser utilizada também para registrar a conclusdao de trabalhos de consultoria e para
registro da analise das manifestagdes da Unidade referentes a relatorios preliminares de avaliagdo de projetos e
minutas de editais de concessoes;



V - Solicitacao de Agao Corretiva — SAC: documento elaborado pela equipe ou auditor no curso de agao de
controle, apds avaliacdo do diretor e do coordenador, aprovado pelo Subcontrolador de Controle Interno e pelo
Secretario de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal e encaminhado por esse ultimo, com o objetivo de dar
ciéncia a autoridade maxima da unidade sob exame acerca de fatos ou situacdes potencialmente lesivas ao
interesse publico e que requeiram a adogdo imediata de providéncias corretivas ou preventivas, cumprindo
observar que, caso o dirigente da unidade ndo adote as medidas solicitadas ou ndo apresente justificativas
adequadas, cabera a CGDF representar o fato as instancias cabiveis;

VI - Matriz de Achados — MA: documento elaborado pela equipe de auditoria e avaliado pelo diretor e, caso
necessario, pelo coordenador, para facilitar a visualizacao dos resultados dos exames da acdo de controle,
demonstrar a consisténcia ldgica entre os achados, suas causas e seus efeitos, devendo ser utilizado para revisao
e supervisdo das acOes de controle pelo diretor e pelo coordenador da area responsavel pelo trabalho, antes da
elaboracdo do Relatdrio Preliminar;

VII - Matriz de Responsabilizacao — MR: documento elaborado pela equipe de auditoria designada e avaliado pelo
diretor e, caso necessario, pelo coordenador, com o objetivo de relacionar as falhas identificadas aos seus
responsaveis, aplicavel apenas as auditorias de conformidade, com o objetivo de relacionar as falhas
identificadas aos seus responsaveis;

VIII - Relatdrio Preliminar de Auditoria ou de Inspecao — RPA ou RPI: documento elaborado pela equipe de
auditoria, apds revisao do diretor e do coordenador e aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle
Interno, com o objetivo de dar conhecimento aos gestores das unidades sob exame sobre os resultados de
auditorias ou inspecdes e oportunizar a manifestacdo quanto a pertinéncia dos registros consignados nos campos
“Fato” e “Causa” e quanto a viabilidade de implementagao das recomendacoes;

IX - Relatério de Auditoria ou de Inspecdo — RA ou RI: documento elaborado pela equipe de auditoria, com
revisao do diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, que
consolida os resultados das agdes de controle, a manifestacdo dos gestores das unidades auditadas e analise do
controle interno quanto as razbes apresentadas; com o objetivo de dar conhecimento aos gestores das unidades
sob exame e ao Tribunal de Contas do Distrito Federal sobre o resultado final de auditorias ou inspecoes;

X - Relatdrio Preliminar de Monitoramento — RPM: documento elaborado pela equipe de auditoria, com revisao do
diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, com o objetivo de
dar conhecimento aos gestores das unidades sob exame do resultado preliminar da avaliagdo quanto ao
atendimento das recomendacoes constantes dos Relatdrios de Auditoria ou de Inspecao;

XI - Relatdrio de Monitoramento — RM: documento elaborado pela equipe de auditoria, com revisdo do diretor e
do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, com o objetivo de dar
conhecimento aos gestores das unidades sob exame e ao Tribunal de Contas do Distrito Federal sobre o
resultado final da avaliacdo quanto ao atendimento das recomendacdes constantes dos Relatdrios de Auditoria
ou de Inspecao;

XII - Relatério de Auditoria de Contas Anual — RCA: documento elaborado pela equipe de auditoria, com revisao
do diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, com o objetivo
de consolidar todas as constataces consignadas em relatérios de auditorias e inspegdes emitidos pela SUBCI,
referentes a Unidade e ao exercicio das contas sob andlise, de forma a compor o processo de tomada ou
prestacao de contas anual, conforme as definicbes estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal
sobre a matéria;

XIII - Certificado de Auditoria de Contas Anuais: documento elaborado pela equipe de auditoria, com revisao do
diretor e do coordenador, aprovado pelo Comité de Certificacdo das Tomadas e Prestacdes de Contas Anuais,
instituido por meio do Decreto n°® 33.515, de 2012, que formaliza a opiniao do 6rgao central do sistema de
controle interno quanto a regularidade da gestdo em exame, com a individualizacao da situagdo dos
administradores ou responsaveis, utilizando como subsidio o Relatdrio de Auditoria de Contas Anuais;

XIV - Relatério de Auditoria de Suprimento de Fundos de Carater Secreto ou Reservado: documento elaborado
pela equipe de auditoria, com revisao do diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador
de Controle Interno, com o objetivo consolidar o resultado das notas técnicas emitidas sobre o exame
individualizado dos suprimentos de fundos concedidos, referentes a Unidade e ao exercicio das contas sob
analise, de forma a subsidiar o julgamento a ser realizado pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal;

XV - Certificado de Auditoria de Suprimento de Fundos de Carater Secreto ou Reservado: documento elaborado
pela equipe de auditoria, com revisdao do diretor e do coordenador, aprovado pelo Comité de Certificacao das



Tomadas e Prestacdes de Contas Anuais, instituido por meio do Decreto n° 33.515, de 2012, que formaliza a
opinido do 6rgdo central do sistema de controle interno quanto a regularidade dos suprimentos concedidos, com
a individualizagdo da situacdo dos agentes supridos, utilizando como subsidio o Relatério de Auditoria de
Suprimento de Fundos de Carater Secreto ou Reservado;

XVI - Relatério de Auditoria em Tomada de Contas Especial — RTCE: documento elaborado pela equipe de
auditoria, com revisdao do diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle
Interno, utilizado para a emissdo de opiniao técnica, manifestada quanto a conformidade do processamento, da
adequacao da composigao processual e da conclusdo contida no processo de tomada de contas especial;

XVII - Certificado de Auditoria em Tomada de Contas Especial: documento elaborado pela equipe de auditoria,
com revisao do diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, que
formaliza a opiniao quanto a regularidade do processamento da tomada de contas especial;

XVIII - Diligéncia em Tomada de Contas Especial: documento elaborado pela equipe de auditoria, com revisao do
diretor e do coordenador, aprovado e encaminhado pelo Subcontrolador de Controle Interno, com o objetivo de
solicitar o saneamento de falhas e irregularidades detectadas em processo de tomada de contas especial;

XIX - Relatdrios para compor a Prestacdo de Contas Anual do Governador: documentos elaborados pela equipe
de auditoria, com revisao do diretor e do coordenador, aprovados e encaminhados pelo Subcontrolador de
Controle Interno, com o objetivo de atender a funcdo especificada no inciso VI do Art. 2 desta portaria, devendo
conter a informacado da equipe técnica responsavel pelo trabalho, mas ndo sao precedidos de relatdrio preliminar,
ndo sdo assinados e ndo contém recomendagdes;

XX - Termo de Ajustamento de Gestao — TAG: documento celebrado entre a CGDF e 6rgao ou entidade do Poder
Executivo do Distrito Federal com vistas a promover o atendimento de recomendagdes emitidas pela SUBCI
referentes a falhas ou ineficiéncias de maior relevancia ou risco;

XXI - Parecer: documento encaminhado pelo coordenador responsavel pela area de auditoria de pessoal, com o
objetivo de opinar pela legalidade ou ndo do ato concessorio de aposentadoria, reforma e pensao, bem como
dos atos de admissao, cumprindo observar que, no caso dos atos de aposentadoria, reforma e pensao, deve ser
aprovado pelo Subcontrolador de Controle Interno e nos casos de atos de admissdo deve ser aprovado pelo
Coordenador responsavel pela area de auditoria de pessoal;

XXII - Diligéncia: documento elaborado pelo auditor designado para realizar a analise com o objetivo de solicitar
o0 esclarecimento de fatos; realizacdo de determinados atos ou; a correcdo de inconsisténcia ou de irregularidade
no processo em analise, devendo ser aprovado e encaminhado pelo coordenador responsavel pela area de
auditoria de pessoal;

XXIII - Proposta de diligéncia: documento aprovado pelo Subcontrolador de Controle Interno e encaminhado
pelo coordenador responsavel pela area de auditoria de pessoal, com o objetivo de informar ao Tribunal de
Contas do Distrito Federal sobre o ndo cumprimento de diligéncia do controle interno referente a solicitacdo de
corregao de inconsisténcia ou irregularidade no ato concessério de aposentadoria, reforma ou pensao.

Art. 11. As manifestacdes da Segunda Linha deverao ocorrer por meio de Notas Técnicas.

) CAPITULO II
DAS ACOES DE CONTROLE DA AUDITORIA INTERNA

Segao I
Programacao

Art. 12. A programacao anual das agOes de controle a serem realizadas pela SUBCI devera ser consignada no
Programa Operacional de Agdes de Controle — POAC.

Paragrafo Unico. Todos os servigos de auditoria interna e de segunda linha prestados pela SUBCI deverao ser
considerados e identificados no POAC.

Art. 13. O POAC é um instrumento gerencial que indica as acdes de controle programadas para o periodo de 12
meses, contados entre 1° de fevereiro e 31 de janeiro do ano seguinte.

§ 10 O processo de elaboragdao do POAC devera contemplar a documentacao do universo da auditoria, ou seja, a
identificacdo dos objetos passiveis de serem auditados pela SUBCI.



§ 29 O processo de elaboracdo do POAC deve contemplar consulta formal ao Secretario de Estado Controlador-
Geral do Distrito Federal e a Casa Civil do Distrito Federal sobre a percepcao dos riscos que podem impactar os
objetivos da administracdo publica distrital e sobre propostas de temas a serem auditados no exercicio.

§ 3° O POAC podera ser revisado ou ajustado em resposta a mudancas na capacidade operacional da SUBCI, nas
politicas publicas ou nos riscos a elas associados.

§ 4° As agdes de controle previstas no POAC podem ser classificadas como “Programada” ou “Reserva” e as
acoes inseridas posteriormente serdo classificadas como “Nao Programadas”.

§ 50 O POAC devera conter a estimativa da capacidade operacional da forca de trabalho da SUBCI e a estimativa
de esforco para a realizacdo das acOes programadas, de maneira a possibilitar a verificacdo quanto a
exequibilidade do Programa.

§ 6° O POAC devera ser aprovado pelo Secretario de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal.
Art. 14. O processo de elaboracdo do POAC devera observar as seguintes diretrizes:
I - utilizar critérios de risco na selegao das agdes de controle;

IT - relacionar, quando possivel, as acOes de controle propostas aos programas de governos e objetivos definidos
no Plano Plurianual;

III - selecionar agdes de controle que priorizem o alcance ao maior numero possivel de unidades, de maneira a
subsidiar a elaboracdo dos relatdrios de contas anuais dos gestores publicos;

IV - considerar, para fins de avaliagdo das politicas publicas, sob os aspectos de conformidade, desempenho e
gerenciamento de riscos, a possibilidade de formacao de equipes multidisciplinares, integradas por servidores
lotados em diferentes coordenacdes, de acordo com as necessidades especificas para a execucao eficiente das
acoes de controle;

V - considerar a programacao anual das unidades setoriais de auditoria interna da administracao indireta, de
forma a evitar sobreposicao de esforgos e possibilitar a atuagao de forma complementar;

VI - considerar o Plano Geral de Auditorias — PGA do Tribunal de Contas do Distrito Federal, de forma a evitar
sobreposicao de esforcos e possibilitar a atuagao de forma complementar em temas prioritarios.

Secao I1I
Auditorias e Inspecoes

Art. 15. As Auditorias e Inspecdes deverao ser realizadas com a utilizagdo do Sistema de Gestao de Auditoria do
Distrito Federal — SAEWEB e obedecerdo as seguintes fases:

I - Planejamento;

II - Execugao;

III - Comunicagao dos Resultados;

IV - Monitoramento das Recomendacoes.

Art. 16. Quanto a natureza da analise, as auditorias serao classificadas como:

I - Conformidade: foco na avaliacao dos controles necessarios para garantir a conformidade dos atos e fatos da
gestao, podendo incluir a andlise de regularidade de fatos especificos, principalmente como forma de obter
evidéncias quanto a adequacdo dos controles, mas ndo deve se limitar a isso;

II - Desempenho: foco na avaliacdo dos resultados obtidos pela gestdao, programas, planos ou agbes
governamentais com intuito de aferir sua eficiéncia, eficacia e efetividade, podendo incluir a verificagdo quanto a
suficiéncia de controles e procedimentos existentes com vistas a aumentar a probabilidade de atingimento dos
resultados desejados para o objeto auditado;

III - Riscos: foco na avaliagao dos procedimentos e das estruturas de governanga estabelecidas para possibilitar
a adequada gestdo de riscos pelos gestores publicos;



IV - Integrada: combinagao de qualquer uma das naturezas definidas nos incisos anteriores.

Subsecao 1
Planejamento

Art. 17. A fase de Planejamento devera obedecer aos fluxos estabelecido no SAEWEB para os seguintes tipos:
I - Planejamento Simplificado;

IT - Questbes de Auditoria Abertas;

III - Questdes de Auditoria Padronizadas.

Paragrafo unico. O Planejamento Simplificado devera ser utilizado apenas para inspegoes.

Art. 18. Sao consideradas atividades essenciais na fase de planejamento dos incisos II e III do art. 17:

I - apresentacao da equipe aos gestores, com a informagao sobre a natureza, objetivo e prazo previsto para o
trabalho;

IT - identificacdo dos critérios relevantes associados ao objeto auditado;

III - documentacao da estrutura de controle associada ao objeto auditado;

IV - Identificagao de pontos chave relacionados ao objeto auditado;

V - classificacdo dos riscos associados aos pontos chave do objeto auditado;

VI - elaboragao de questdes de auditoria para os pontos chave de maior risco;

VII - apresentacdo das questdes de auditoria e critérios de avaliacao aos gestores;

VIII - definigdo dos procedimentos necessarios para responder as questdes de auditoria.

Subsecgao 11
Execucdao e Comunicacao dos Resultados

Art. 19. As fases de Execugao e de Comunicagao dos Resultados sdo divididas nas seguintes etapas:
I - aplicacao dos procedimentos definidos na etapa de planejamento;

II - elaboracao e revisao da Matriz de Achados;

I1I - elaboracdo e revisao da Matriz de Responsabilizacao, quando aplicavel;

IV - elaboracdo, revisdo e emissao do Relatorio Preliminar;

V - andlise da manifestacao dos gestores;

VI - elaboracao, revisao e emissdo do Relatdrio;

VII - publicagao.

Art. 20. Nas Auditorias de Conformidade e nas Inspegdes, as constatacdes de desconformidade, de auséncia de
desempenho ou de impropriedades na gestao de riscos sao entendidas como falhas da administracao e deverao
ser classificadas de acordo com os seguintes critérios:

I - Falha tipo “A”: erros pontuais que, pela baixa relevancia, ndo tém desdobramentos que impactam a gestao da
unidade examinada ou do programa/acao governamental e, em geral, tem origem no descumprimento de
normativos em consequéncia de atos involuntarios ou omissdes, mas que nao comprometem o desempenho do
programa ou da unidade examinada;

II - Falha tipo “B”: situacOes indesejaveis que, apesar de comprometerem o desempenho de determinado
programa ou atividade da unidade examinada, ndo se enquadram nas ocorréncias de falha do tipo "C", sendo
decorrentes de atos ou de omissdes em desacordo com os parametros de legalidade, eficiéncia, economicidade,



efetividade ou qualidade, resultantes de fragilidades operacionais ou nos normativos internos, ou de insuficiéncia
de informacdes gerenciais que respaldem a tomada de decisao; ou

III - Falha tipo “C": situacOes indesejaveis que comprometem significativamente o desempenho do programa ou
da unidade examinada, nas quais ha a caracterizacdo de uma das seguintes ocorréncias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antiecondmico, ou infracdo a norma legal ou regulamentar de
natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional ou patrimonial que tenha causado ou tenham claro
potencial de causar prejuizo ao erario ou configure grave desvio relativamente aos principios a que esta
submetida a Administracdo Publica; e

c) desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos.

Art. 21. O Relatorio Preliminar devera ser encaminhado as unidades pertinentes por meio de processo especifico,
classificado como restrito, utilizando-se exclusivamente o Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, observado o
fluxo definido em circular especifica.

§ 1° Por ser considerado documento preparatério, o Relatdrio Preliminar ndo deve ser divulgado e nem
disponibilizado para partes externas a unidade auditadas, ainda que tenham sido citadas no documento, salvo
decisdo judicial, do Tribunal de Contas, requerimento do Ministério Publico ou do Governador do Distrito Federal.

§ 20 Para as inspecdes, devem constar no Relatdrio Preliminar, de forma analitica, todas as falhas identificadas.

§ 3° Para as auditorias de conformidade, devem constar no Relatério Preliminar respostas a todas questdes de
auditoria, com suas respectivas justificativas e, de forma analitica, todas as constatacbes referentes as falhas
identificadas, além de informacdes sobre normalidades, aspectos positivos e boas praticas da gestdo.

§ 40 Para as auditorias de desempenho e de riscos, devem constar no Relatdrio Preliminar respostas a todas
questdes de auditoria, com suas respectivas justificativas e, de forma analitica, todas as constatacoes e
informac0es utilizadas para subsidiar as respostas.

§ 50 Para as acOes de controle que tenham por objeto contratos de gestao, o Relatdrio Preliminar devera ser
encaminhado diretamente a entidade contratada e ao 6rgao contratante.

§ 6° De acordo com a quantidade e complexidade das constatacOes, sera concedido prazo entre 15 e 40 dias
corridos para que as unidades interessadas se manifestem em relacdo ao contetdo do Relatdrio Preliminar e para
que indiquem, com as devidas justificativas, as informacdes ou trechos considerados sigilosos, em fungao de seu
enquadramento nas hipoteses legais de sigilo da Lei Distrital n® 4.990, de 12 de dezembro de 2012, e da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018.

§ 7° Quando as repostas as questdes de auditoria ndo indicarem deficiéncias nos controles, desempenho abaixo
do esperado ou nao forem identificadas falhas na gestdo, ndao é necessaria a emissao de relatdrio preliminar.

Art. 22. A manifestacdo de que trata o §6° do art. 21 devera ser analisada pela equipe de auditoria e
considerada na emissao do relatério final da acdo de controle, podendo ser causa para retirada de constatacao
ou adequacao de recomendacoes.

§ 1° Quando houver, por parte da Unidade, o atendimento de recomendagao constante de relatério preliminar,
no mesmo exercicio de ocorréncia da causa, e a acao adotada tiver sido tempestiva no sentido de reparar danos
e evitar impactos negativos na gestdo, o ponto deixara de constar do relatdrio final da acao de controle.

§ 29 No caso de avaliacdes de projetos de concessdes em que ainda nao tenha ocorrido a publicacao do edital de
licitacdo, a equipe de auditoria devera emitir Nota Técnica para consignar a analise sobre as manifestacdes da
Unidade em relacdo ao Relatorio Preliminar.

§ 3° Caso a manifestacdo do gestor acrescente informagdo relevante, devidamente fundamentada, a formacao
de opinidao do auditor e que ndo se enquadre no disposto no §1° deste artigo, podera ser realizada a adequagao
ou retirada de recomendacodes e de constatacdes de auditoria.

Art. 23. O Relatério somente podera ser emitido apds transcorrido o prazo concedido para manifestacdo da
unidade em relacdo ao Relatorio Preliminar.
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§ 10 O Relatdrio devera ser encaminhado as unidades por meio de processo restrito especifico constituido no
SEI, observado o fluxo definido em circular sobre encaminhamento de relatdrios finais.

§ 20 Para as inspecdes, devem constar no Relatdrio, de forma analitica, as falhas classificadas nos tipos B e C, de
acordo com as definigdes no art. 20.

§ 30 Para as auditorias de conformidade, devem constar no Relatério respostas a todas questdes de auditoria,
com suas respectivas justificativas e, de forma analitica, as constatacdes referentes as falhas classificadas nos
tipos B e C, de acordo com as definicdes no art. 20, além de informacdes sobre normalidades, aspectos positivos
e boas praticas da gestao.

§ 4° Para auditorias de desempenho e de riscos, devem constar no Relatdrio respostas a todas questOes de
auditoria, com suas respectivas justificativas e, de forma analitica, todas as constatacdes e informac0es utilizadas
para subsidiar as respostas.

§ 5° No oficio de encaminhamento devera constar prazo, entre 45 e 60 dias corridos, para que a Unidade
informe sobre o atendimento as recomendacdes, decorrido o prazo estabelecido, o trabalho entrard
automaticamente na fase de monitoramento das recomendacoes.

§ 6° Apods o envio as unidades, o Relatério também devera ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Distrito
Federal — TCDF, por meio de processo no SEI, no caso de trabalhos que tenham a natureza de conformidade,
deve também ser inserido nesse processo a respectiva Matriz de Responsabilizagao.

§ 7° No caso tratado no §2° do art. 22, o Relatério somente podera ser emitido apds a publicagdo do edital de
licitagdo da concessao.

Art. 24. Apds o envio as unidades, a versao para publicacdo do Relatdrio devera ser encaminhada, por meio de
processo especifico no SEI, a Assessoria de Comunicacdo — ASCOM da Controladoria-Geral do Distrito Federal,
para disponibilizacao na pagina do 6rgao na Internet.

§ 19 A versdo para publicacao do relatério deve obedecer ao estabelecido pela Lei Distrital n°® 4.990, de 2012, e
as seguintes orientacoes:

I - da identificacdo das pessoas fisicas:

a) no caso de ocupantes de funcdes publicas, responsaveis pelos fatos registrados nos relatorios, devem ser
citados os respectivos cargos ou funcdes e CPF descaracterizado (***,999.999-**), sejam eles gestores distritais,
municipais, estaduais ou federais;

b) as outras pessoas fisicas citadas no relatorio (beneficiarios de politicas publicas, entrevistados, dentre outras)
devem ser identificadas pelo CPF descaracterizado (***.999.999-**);

c) as pessoas fisicas que ndo possuam CPF deverdo ser qualificadas por outras formas de identificagdo como o
Numero de Inscrigao Social - NIS, matricula de escola e, em ultimo caso, as iniciais dos nomes.

II —da identificacao de pessoas juridicas:
a) devem ocorrer por meio do CNPJ e o respectivo nome empresarial;

b) no caso de microempreendedor, a identificagdo deve ser realizada por meio do nome completo (inclusive com
a sigla ME) e o CPF descaracterizado (***.999.999-**);

¢) sendo necessario citar os responsaveis/proprietarios/funcionarios das pessoas juridicas, devem ser registrados
0s respectivos cargos e CPF descaracterizado (***999,999-**),

Art. 25. A etapa de revisao das acdes de controle é fundamental para o aprimoramento institucional desta
SUBCI.

§ 1° A revisdo ficara, primordialmente, a cargo do diretor e coordenador da area responsavel pela acao de
controle realizada, e subsidiariamente a cargo do Subcontrolador de Controle Interno, podendo ser solicitado o
auxilio de diretores e coordenadores de outras areas.

§ 20 A revisao deve se focar na correcao gramatical, na coeréncia, coesdo e concisao do texto apresentados
frente as evidéncias coletadas na fase de execucdo das acbes de controle, sempre observando que as agoes de



controle sdo pegas técnicas de devem conter apenas a opinidao objetivo do auditor, sem a emissao de juizo de
valor.

§ 39 Caso sejam detectadas constatacbes no bojo de agdes de controle que extrapolem, contradigam ou nao
tenham fundamento nas informagGes contidas no conjunto de papéis de trabalho coletados ou no disposto na
legislacao vigente, deve-se fazer registro durante a revisao com solicitacdo de retificagdo por parte da equipe
responsavel.

§ 4° O acatamento ou ndo de propostas de revisao devem ser, majoritariamente, realizadas via reunidao entre as
partes envolvidas de forma a propiciar a harmonizagao do conhecimento.

§ 5° Na ocorréncia de discordancias ndo superadas e que maculem no todo ou em parte a agdo de controle,
devera ser designada equipe distinta para averiguar e emitir opinido quanto as discrepancias.

Subsecao III
Monitoramento das Recomendacgoes

Art. 26. Os procedimentos para o monitoramento das recomendagdes deverao obedecer ao fluxo estabelecido no
SAEWEB.

§ 10 Serdo monitoradas todas as recomendacOes constantes de relatdrios de auditoria ou inspecao.
§ 20 As orientacOes constantes de relatdrios de auditoria ou inspecao nao serao monitoradas.

Art. 27. O trabalho de monitoramento deve ser iniciado apds transcorrido o prazo definido de acordo com o
previsto no §5° do art. 23 ou a partir do recebimento de resposta da unidade sobre o atendimento das
recomendagoes.

Art. 28. A classificacdo quanto ao atendimento das recomendacdes obedecera aos seguintes critérios:
I - atendida: recomendagdo totalmente implementada, com comprovagdo por meio de evidéncias;

I - atendida parcialmente: parte da recomendacdo implementada, com algum beneficio gerado, onde a unidade
monitorada informou que ndo ira executar agdes complementares;

III - em atendimento: recomendagao em processo de atendimento, com comprovacao de alguma agao iniciada
pela Unidade;

IV - a ser implementada: unidade informou que pretende implementar, mas ainda nao iniciou as acoes;

V - ndo atendida: unidade nao implementou a recomendagao conforme proposto pela equipe de auditoria e essa
classificacdo devera ser seguida de subclassificacdo de acordo com a justificativa apresentada pela unidade,
conforme a seguir:

a) nao resolvera a falha;

b) ndo é possivel implementar;

) opgao por outra solucao;

d) nao concorda que exista problema a ser corrigido;
e) decurso de prazo para atendimento;

f) outros.

VI - ndo respondida;

VII - ndo aplicavel: a recomendacdo perdeu o objeto ou sua implementacdo comprovadamente ndo contribui
para a melhoria da falha a que se refere.

§ 1° As classificacOes referentes aos incisos I, II e III deverdo ser, necessariamente, suportadas por evidéncias
que comprovem a situagao em relagao ao atendimento.



§ 20 O processo de monitoramento devera ser encerrado para as recomendac0es classificadas de acordo com os
incisos I, II, V e VII.

§ 39 As recomendacdes classificadas de acordo os incisos III, IV e VI deverao permanecer abertas no sistema
SAEWEB para atualizagbes por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do envio do relatério
da acdo de controle a unidade, ao final do periodo referido, caso a unidade ndo comprove o atendimento, essas
recomendagOes deverdo ser reclassificadas como nao atendidas, com a subclassificacdo de decurso de prazo
para atendimento.

Art. 29. O Relatdrio Preliminar de Monitoramento — RPM devera ser emitido em até 6 (seis) meses, contados a
partir do envio do relatério final da agdo de controle a unidade.

§ 1° O RPM sd deve ser emitido quando ndo houver a necessidade de informagOes adicionais para a adequada
classificacdo das recomendacdes, obedecido o prazo estabelecido no caput.

§ 2° Para as recomendacoes classificadas preliminarmente, de acordo como os incisos III e IV do art. 28, como
“Em atendimento” ou “A ser implementada”, caso as informagOes prestadas pela unidade nao contemplem as
acoes e 0s prazos previstos para atendimento dessas recomendacoes, deve ser inserida no RPM solicitacao de
envio de plano de acao, para que a equipe possa planejar as etapas seguintes do monitoramento.

§ 30 Caso existam recomendacOes referentes a processos de responsabilizacgdo ou de tomadas de contas
especiais, 0 RPM deve ser encaminhado a Subcontroladoria de Correicdo Administrativa desta Controladoria-Geral
do Distrito Federal.

Art. 30. O Relatdrio de Monitoramento devera ser emitido apds transcorrido o prazo previsto no §3° do art. 28 ou
quando todas as recomendagdes estiverem classificadas conforme previsto no §2° do art. 28.

Art. 31. No periodo compreendido entre a emissao do Relatdrio Preliminar de Monitoramento e a emissao do
Relatdrio de Monitoramento, a classificacdo quanto ao atendimento das recomendagdes devera ser atualizada no
sistema SAEWEB, de acordo com as informacOes encaminhadas pelas unidades, porém, sem necessidade de
emissao de relatdrios a cada atualizagdo.

Art. 32. A andlise gerencial das informagles sobre o monitoramento das recomendacdes podera resultar na
proposicao de Termo de Ajustamento de Gestao — TAG.

Secgao III
Consultorias

Art. 33. S3o objetos de consultoria o0 apoio a implantagdo de gestao de riscos e de programas de integridade,
sem prejuizo a inclusdo de servicos consultivos em outros instrumentos de governanca ou ferramentas de
controle.

Art. 34. A abertura de trabalhos de Consultoria depende de solicitacdo formal da unidade, contendo a
especificacao do tipo de servigo consultivo que pretende receber.

§ 19 A solicitacdo devera ser encaminhada ao Secretario de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal por
meio de Oficio assinado pelo dirigente maximo da unidade.

§ 20 O envio da solicitacdo nao vincula a SUBCI a ofertar a Consultoria, pois a analise quanto ao atendimento do
pleito devera considerar o previsto no POAC e a disponibilidade de equipe técnica para realizacao do trabalho,
bem como outras demandas concorrentes.

Art. 35. A SUBCI podera propor a realizagdo de consultorias a unidades que nao tenham solicitado o servigo.

Art. 36. Em caso de pedido de interrupcao da consultoria por parte da Unidade, deverad ser elaborada Nota
Técnica considerando as atividades realizadas pela equipe até o momento.

Art. 37. A comunicagao dos resultados das consultorias ocorrera por meio da emissdao de Nota Técnica, que
devera ser aprovada e encaminhada pelo Subcontrolador de Controle Interno somente a Unidade cliente da
consultoria.

Subsecao I
Do acompanhamento dos resultados



Art. 38. O acompanhamento da implementacdo da gestdo de riscos e dos programas de integridade sera
realizado em periodos ndo superiores a 1 ano.

Paragrafo Unico. A comunicagao dos resultados obtidos no acompanhamento ocorrera por meio da emissdo de
Nota Informativa, que devera ser encaminhada a SUBCI.

} CAPITULO III )
DA AVALIAGAO DE ATOS CONCESSORIOS E ATOS DE ADMISSAO

Secao 1
Atos concessorios de aposentadoria, reforma e pensao

Art. 39. As andlises dos atos concessao de aposentadoria, pensao e reforma sdo feitas no Sistema de Registro de
AdmissOes e Concessdes — SIRAC: Mddulo Concessoes.

Art. 40. Devem ser verificadas a exatidao e a suficiéncia das informacdes constantes dos processos que tratam
de atos de concessao de aposentadoria, pensao e reforma; e realizado seu cotejamento com os dados do ato
eletronico cadastrado no médulo de concessdes do SIRAC.

Art. 41. Caso o ato eletronico seja recebido para anadlise sem o devido encaminhamento do processo, sera
solicitado ao 6rgao de origem o encaminhamento do processo por meio de Oficio da coordenagao responsavel
pela area de auditoria de pessoal.

Art. 42. Caso o processo seja recebido sem o registro do ato eletronico no SIRAC, o processo sera devolvido ao
orgao pela coordenacao responsavel pela auditoria de pessoal.

Art. 43. A analise do ato concessdrio deve ser registrada por meio de parecer emitido no SIRAC.
§ 10 O parecer deve ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Distrito Federal por meio do SIRAC.

§ 29 Uma copia do parecer deve ser inserida no processo sob andlise, o qual devera ser encaminhado ao érgao
de origem ou ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal, conforme o caso.

Art. 44. Verificando quaisquer inconsisténcias na formalizacao dos autos ou nos dados informados no médulo de
concessoes do SIRAC, devera ser determinada diligéncia ao 6rgao de origem, providenciando a devolugdo tanto
do processo como do ato eletronico, com indicagdo das providéncias necessarias ao respectivo saneamento, de
acordo com a lei e a jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Distrito Federal, e do respectivo prazo para
atendimento, observando o limite temporal previsto no artigo 2° da Resolucdo n° 219/2011-TCDF.

§ 1° A Coordenacao responsavel pela auditoria de pessoal deve fixar o prazo para cumprimento da diligéncia e
encaminhar o ato eletronico ao 6rgao de origem juntamente com os processos vinculados.

§ 20 Caso tenha ocorrido a assuncdo das aposentadorias e pensodes civis pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Distrito Federal, nos termos do Decreto n°® 38.649, de 2017, o ato eletrOnico e o processo serao
encaminhados para a referida autarquia.

Art. 45. No caso de ndo atendimento de diligéncia determinada, sera emitida Proposta de Diligéncia
encaminhando o ato eletronico ao Tribunal de Contas do Distrito Federal e o processo ao 6rgao de origem ou ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal, conforme o caso.

Art. 46. Pareceres e propostas de diligéncias emitidos via SIRAC: Mddulo Concessoes pelos auditores designados
devem constar nos respectivos processos de aposentadorias, pensdes e reformas com registro de aprovagao pelo
Subcontrolador de Controle Interno.

Secao II
Atos de admissao

Art. 47 As andlises dos atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administracdo direta e indireta,
incluidas as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico distrital, excetuadas as nomeacgdes para cargo
de provimento em comissdo, sao feitas no Sistema de Registro de AdmissOes e Concessdes — SIRAC: Mddulo
Admissdes, conforme Resolugdao n° 276/2014-TCDF.

Art. 48. Apds o exame quanto a exatiddo e suficiéncia dos elementos cadastrados no SIRAC, bem como sua
conformidade com a legislacao aplicavel a espécie e com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Distrito



Federal — TCDF, devera ser emitido parecer conclusivo no préprio sistema quanto a legalidade do ato de
admissao e coloca-lo a disposicao do Tribunal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento das
informagOes cadastradas.

Art. 49. Verificada a ocorréncia de irregularidade no ato de admissdao de pessoal, devera ser aberta diligéncia
para sua regularizacao, com prazo nao superior a 20 (vinte) dias.

§ 192 A Coordenacdo responsavel pela auditoria de pessoal deve fixar o prazo para cumprimento da diligéncia e a
encaminha-la ao érgdo de origem, por meio do SIRAC, observado o disposto no caput.

§ 20 Na impossibilidade de correcao da irregularidade no ato de admissdo, podera ser encaminhado parecer com
proposta de diligéncia para apreciagao pelo TCDF.

CAPITULO IV
DA PRESTACAO E CONTAS

Secgao 1
Das Prestacoes e Tomadas de Contas Anuais dos Gestores

Art. 50. O processo para certificacdao de prestacdes e tomadas de contas anuais contempla:

I - analise da documentacdo enviada pela unidade no processo de contas anual;

IT - elaboragdo e emissao do Relatério de Auditoria de Contas Anual;

III - elaboragao da Matriz de Responsabilizacdo dos ordenadores de despesa relacionados nas contas;

IV - emissao do Certificado de Auditoria de Contas Anuais;

V - comunicacgao dos resultados a Unidade objeto das contas e, se for o caso, a sua Unidade supervisora;
VI - encaminhamento do processo de contas ao Tribunal de Contas do Distrito Federal.

Art. 51. Na analise da documentacdo acostada ao processo de contas, caso seja verificada alguma insuficiéncia
ou inadequagdo das pecas aos normativos expedidos pelo TCDF, o processo deve ser devolvido, em diligéncia, ao
organizador das contas.

Art. 52. O Relatdrio de Auditoria de Contas Anuais — RCA sera elaborado a partir da consolidacdo de pontos
consignados em relatdrios ja emitidos, anteriormente, pela SUBCI, referentes a Unidade e ao exercicio das
contas sob analise.

Paragrafo unico. O relacionamento dos pontos ao RCA ocorrera por meio das unidades e exercicios registrados
nos campos “Causa” das falhas identificadas.

Art. 53. Nos casos de tomadas ou prestages de contas anuais de 6rgaos e entidades da administracdo publica
ndo contemplados com dotacdoes orcamentarias na lei de orgamento anual ou que ndo tenham movimentado
recursos financeiros, orcamentarios ou patrimoniais no curso do exercicio financeiro ndo havera emissdo de
certificado de auditoria de contas anuais.

Paragrafo Unico. Deverd ser emitido relatério de auditoria de contas evidenciando a auséncia de execugdo
orgamentario-financeira.

Art. 54. O Certificado de auditoria consignara a opinido sobre as contas anuais, de forma individualizada para
cada gestor classificado como ordenador de despesas, podendo ser:

I - Regular: quando ndo forem verificadas falhas médias ou graves no exame;

II - Regular com Ressalva: quando ocorrer falhas médias ou graves, cujas consequéncias nao comprometam
significativamente o conjunto de agdes da unidade examinada realizadas no exercicio, podendo ser consideradas
condicOes atenuantes, caso existam; ou

III- Irregular: ocorrera diante de falha grave cujo prejuizo quantificado ao erario seja representativo diante do
orgamento realizado no exercicio ou que tenha causado impacto generalizado sobre a gestdo, cujas
consequéncias evidenciadas apresentem tal magnitude que comprometam significativamente os resultados
esperados, podendo-se considerar condigdes agravantes, caso existam.



Paragrafo Unico. Mesmo que existam falhas do tipo “C”, ndo sendo a conduta dos responsaveis uma de suas
causas principais ou sendo identificados fatores que a atenuem, podem as autoridades certificadoras decidirem
pela regularidade com ressalvas.

Art. 55. Nos casos de Tomada de Contas Anual, o relatdrio e o certificado serdo encaminhados para o Secretario
de Estado responsavel pela unidade auditada, com vistas ao seu indelegavel pronunciamento.

Art. 56. Nos casos de Prestacdao de Contas Anual, o relatério e o certificado serdo encaminhados para o
Secretario de Estado supervisor, com vistas ao seu indelegavel pronunciamento, e para a unidade
supervisionada, para conhecimento.

Art. 57. Os relatorios e certificados de contas anuais deverao ser incluidos no sistema e-contas pela Coordenacao
de Contas Anuais, para, em seguida, serem encaminhados pelo Subcontrolador de Controle Interno ao Tribunal
de Contas do Distrito Federal.

Secgao I1
Do Suprimento de Fundos de Carater Reservado

Art. 58. O exame do suprimento de fundos de carater reservado sera consignado por meio de nota técnica
inserida diretamente no processo sigiloso aberto para concessao do suprimento.

Art. 59. Apds o encerramento do exercicio, as unidades gestoras devem encaminhar a CGDF processo especifico
contendo a consolidacao dos suprimentos realizados no periodo, no qual deverao ser incluidos o relatério e o
certificado de auditoria.

Art. 60. O Relatdrio e o Certificado de Auditoria serdo encaminhados para o Secretario Supervisor, com vistas ao
seu indelegavel pronunciamento, e para a unidade supervisionada, para conhecimento.

Secao III
Da Tomadas de Contas Especiais

Art. 61. Os documentos referentes a certificacdo de Tomadas de Contas Especiais — TCEs deverdo ser registrados
no sistema e-Contas, conforme a legislacdo vigente.

Art. 62. O registro do relatério e do certificado de auditoria no sistema e-Contas estara autorizado somente apos
a aprovacao desses documentos pelo Subcontrolador de Controle Interno no processo de TCE.

Art. 63. Caso sejam identificadas falhas ou irregularidades na conducdo da TCE, o processo podera ser baixado
em diligéncia ao 6rgao responsavel pela apuracao, para saneamento, observada a economia processual.

Paragrafo Unico. A diligéncia devera ser aprovada no processo de TCE, pelo Subcontrolador de Controle Interno,
para que possa ser registrada no sistema e-Contas.

CAPITULO V
DA ELABORACAO DE RELATORIOS PARA COMPOR AS PRESTACOES DE CONTAS ANUAIS DO
GOVERNADOR

Art. 64. Os relatérios que compOe a Prestacdo de Contas Anuais do Governador — PCAGOV sob responsabilidade
da CGDF, sdo:

I - relatdrio sobre o cumprimento das diretrizes, dos objetivos e das metas do PPA, da LDO e dos orcamentos,
com avaliacdo dos resultados quanto a eficiéncia e a eficacia da gestdo governamental, por programa de
governo;

II - relatorio do controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante da
remuneragao, vencimento ou salario dos membros ou servidores do poder executivo do Distrito Federal;

III - relatdrio sobre o controle das operacoes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Distrito Federal;

IV - relatdrio sobre a avaliagdo da relagdo de custo e beneficio das rendncias de receitas e dos incentivos,
remissoes, parcelamentos de dividas, anistias, isencOes, subsidios, beneficios e afins de natureza financeira,
tributaria, crediticia e outros;



V - relatdrio sobre o demonstrativo das despesas criadas ou aumentadas na forma dos artigos 16 e 17 da lei de
responsabilidade fiscal — LRF com indicacdao, conforme o caso, da natureza e dos respectivos montantes, e
informagao sobre o cumprimento das condigOes estabelecidas pela LRF para gastos dessa natureza.

Art. 65. As acOes de controle para PCAGOV geram duas versoes de relatorios:
I - Versdao PCAGOV: relatdrios sem recomendagOes e orientagdes, destinados a CLDF e TCDF; e

IT - Versao Gestor: relatérios com recomendagoes e orientagdes, disponibilizados as unidades objeto da acgdo de
controle.

§ 1° As versoes PCAGOV deverdo ser enviadas, por meio de processo especifico no SEI, a Subsecretaria de
Contabilidade da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Administracao do Distrito Federal -
SEPLAD, respeitando o prazo definido anualmente no decreto de encerramento do exercicio financeiro.

§ 29 Para as versoes Gestor deverao ser observados os procedimentos definidos no art. 23 desta portaria, com
excecao dos paragrafos 29, 6° e 79.

CAPITULO VI )
DAS CONSIDERACOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. A SUBCI podera emitir Procedimentos Operacionais Padrdao — POPs, aprovados por meio de circulares da
prépria Subcontroladoria, para detalhar a sequéncia de atividades e procedimentos a serem realizados nas fases
definidas no art. 15.

Art. 67. A contagem dos prazos referenciados nesta portaria segue o disposto no art. 66 da Lei n® 9.784, de
1999.

Art. 68. Até que o SAEWEB seja adequado para atender as necessidades especificas, os relatorios para compor a
Prestacao de Contas Anual do Governador poderao ser emitidos sem a utilizagao do sistema.

Art. 69. Fica revogada a Portaria n°® 47, de 27 de abril de 2017, da CGDF, e a Portaria n® 58, de 11 de abril de
2013, da entdo Secretaria de Transparéncia e Controle do Distrito Federal.

Art. 70. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
DANIEL ALVES LIMA
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